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EDITAL SEMECELT N° 002/2.024
PROCESSO CERTIFICAGCAO - DIRETOR ESCOLAR

A PREFEITURA MUNICIPAL DE PERDIZES - MG, por sua SECRETARIA
DE EDUCAGCAO, CULTURA, ESPORTE, LAZER E TURISMO, diante das
normas regulamentares e a necessidade de promover a gestdao
democratica e competente das escolas municipais, torna publico o
Edital de abertura do Processo de Certificacdo para o exercicio das
Funcoes Gratificadas de Diretor de Unidade Educacional da Rede
Puablica Municipal de Ensino de Perdizes/MG, que tem seu fundamento
legal no Decreto Municipal n° 3.204/2.022.

1 - DAS DISPOSICOES INICIAIS

1.1. O Processo de Certificacao para o exercicio do cargo de Diretor de
Unidade Escolar (Diretor de Escola) das Instituicbes de Ensino
mantidas pela Rede Publica Municipal observara os principios de
autonomia, cidadania, dignidade da pessoa humana, gestao
democratica do ensino publico, pluralismo politico, igualdade perante
a lei, valorizacao dos profissionais da educagao, promogao da
integragao instituicao de ensino/comunidade, legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade, eficiéncia e melhoria da
gualidade social da educacdo basica publica.

1.2. O Processo de Certificacdo sera regido por este Edital, por seus
anexos, avisos, atos complementares e eventuais retificagcdes, sendo
sua execugao de responsabilidade da SEMECELT.

1.3. As Instituicdes de Ensino da Educagdo Basica de que trata este
Edital compreendem os Centros Municipais de Educacao Infantil
(CMEI'’s) e as Escolas de Ensino Fundamental da Rede Publica Municipal
de Ensino de Perdizes, da zona rural e zona urbana.

1.4. O Processo de Certificacdo de que trata este Edital serd composto
por duas etapas distintas sendo analise de titulos e tempo de servico
na area da educacdo e avaliagdao comportamental técnica - entrevista.

1.4. Este Processo terd validade até 31/12/2.027, podendo ser
prorrogado por igual periodo.

1.5. Toda mencdo a horario neste Edital tera como referéncia ao
horario oficial da cidade de Brasilia/DF.
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1.6. O Processo de Certificagdo ocorrera do dia 30/10/2.024 até o dia
10/01/2025, no ambito do Municipio de Perdizes, sendo coordenado
pela SEMECELT.

1.7. Compreende-se como processo de selegao:
- inscricao online (e-mail: processoseletivo@perdizes.mg.gov.br)
- avaliacao de titulos,

-avaliacdo do tempo de servico na educagdao no cargo/funcao
pretendida, na Prefeitura de Perdizes, ou em outros érgdos publicos.

- apresentacao dos documentos comprobatérios,

- avaliacdo comportamental, que sera presencial em dias e horarios
gue serao posteriormente agendados.

1.8. Este Processo de Certificacao reger-se-a, em todas as suas etapas,
pelas normas constantes neste Edital, que sera divulgado no site oficial
www.perdizes.mg.gov.br e na sede da Secretaria Municipal de
Educacao, Cultura, Esporte, Lazer e Turismo, localizada na Rua
Augusto Luis Coelho, n° 450, Divineia, nesta cidade de Perdizes.

2 - DOS REQUISITOS NECESSARIOS.

2.1. Para participar do Processo de Certificacdo ao cargo de Diretor
Escolar, o candidato devera:

I. Ser efetivo ou contratado, vinculado a Secretaria Municipal de
Educacdo do Municipio de Perdizes;

II. Possuir, no minimo, graduacao em Pedagogia ou em Letras;

III. Possuir disponibilidade para atuar em regime de dedicacgao integral,
com o cumprimento de 40 horas semanais de trabalho;

IV. Ser pessoa idonea, sem antecedentes criminais, comprovada por
meio de Certidao Civil e Criminal no ambito estadual e federal;

V. Ter avaliacdo de desempenho superior a 90% nos ultimos 03 (trés)
anos;

VI. Nado ter incorrido em penalidade administrativa, no exercicio da
funcao publica, nem ter sido advertido por questdes disciplinares, nos
ultimos 05 (cinco) anos;

VII. Sendo servidor de carreira, ndo estar afastado do servigo publico
por qualquer motivo, nos ultimos 06 (seis) meses;

VIII. Nao possuir falta injustificada no ultimo ano de servigo publico;
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IX. Ser residente e domiciliado no Municipio de Perdizes, por no minimo
03 (trés) anos.

™ \\E DI_Z_ES/ /

2.2. O (a) candidato (a) devera conhecer os termos deste Edital e
certificar-se de que preenche todos os requisitos exigidos para a funcao
antes de efetuar a inscricao.

2.3. A ndo apresentacao dos documentos comprobatérios, bem como
a nao conclusao da formacao exigida, acarretara a desclassificacdo do
candidato.

3 — DAS DISPOSICOES GERAIS SOBRE A INSCRICAO

3.1. O periodo de inscricao sera do dia 30 de outubro de 2.024 a 29
de novembro de 2.024, periodo que devera ser observado pelo (a)
candidato (a).

3.2. As inscricoes serdo realizadas online através do e-mail:
processoseletivo@perdizes.mg.gov.br.

3.2.1. Nao serao aceitas inscricdes entregues pessoalmente, ou por
correios.

3.3. Durante o periodo de inscricao é de exclusiva responsabilidade do
candidato:

I. Ler com atengao as informacgdes e as disposicoes estabelecidas neste
edital;

II. Realizar o upload dos diplomas/certificados que comprovem os
titulos referentes ao cargo de Diretor Escolar, sendo de exclusiva
responsabilidade do candidato atentar para as suas condicOes de
acesso, legibilidade, com tamanho maximo de 3mb em formato PDF e
outras condicOes estabelecidas neste edital.

3.4. Nao sera cobrada taxa de inscricdo no presente Processo de
Certificagao.

3.5. A inscricdo implica o compromisso tacito por parte do candidato
em aceitar as condicOes estabelecidas para a realizacao do Processo de
Certificacao fixadas neste edital e nos demais atos normativos, dos
guais nao podera ser alegado desconhecimento.

3.6. A qualquer tempo, poderao ser anuladas as inscricoes e a
certificacdo do candidato, se constatada falsidade em qualquer
informagcao ou documento e/ou qualquer irregularidade nos
documentos apresentados, ou em situacdes que caracterizem vicio na
realizacdo do Processo de Certificacdo, sem prejuizo da
responsabilizacdo criminal a ser apurada pelos érgaos competentes.
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3.6.1. Toda a documentacao/informacdes apresentadas relativas a
este edital, inclusive aquelas referentes a inscricao, serao arquivadas
na SEMECELT.

3.7. Apds o periodo de realizacdao de inscricdes, sera publicada a
Relacdo Preliminar de candidatos inscritos, da qual contera a lista
nominal dos candidatos que efetivamente realizaram a inscricao na
respectiva selecao.

4 - DA COMISSAO AVALIADORA

4.1. Finalizadas as inscrigoes, todas as informacodes serao repassadas
a Comissao Avaliadora, designada pela SEMECELT e conforme Decreto
Municipal 3.204/2.022, composta por:

I. 3 (trés) representantes da Secretaria Municipal de Educacao,
Cultura, Esporte, Lazer e Turismo, dentre eles sendo necessariamente
a Secretaria Municipal de Educagao e um psicélogo;

II. Um representante da Procuradoria Geral do Municipio, se for
solicitada a sua participacao pela SEMECELT, para analise de questdes
juridicas.

4.2. Serao atribuicbes da Comissao Examinadora do Processo de
Qualificacao:

I. Acompanhar e executar o processo de certificagao, de acordo com
os critérios estabelecidos neste edital;

II. Receber e conferir a documentacao do candidato, em conformidade
com o descrito no processo de inscrigao.

III. Listar a classificacao final dos candidatos
IV. Realizar a avaliagdo comportamental técnica - entrevista.

V. Dirimir duvidas a respeito da aplicacao deste edital e deliberar sobre
0S Cas0S 0OMissos.

VI. Apurar, de oficio ou em razdo de denuncia, praticas que possam
configurar violacdo de conduta do processo e adotar providéncias
cabiveis.

5 - DAS VAGAS:

5.1. As vagas serao destinadas para as Unidades Escolares do
Municipio de Perdizes, sendo elas:

- Escola Municipal Augusto Antonio de Alvarenga

- Escola Municipal Neuma Maria dos Santos
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- Escola Municipal Marcia Helena Prado Pedro

- Escola Municipal Lucio dos Santos

- Escola Municipal Olinda Maria da Cunha

- Centro Municipal de Educacdo Infantil Prof. Iris Euripedes de Carvalho
- Centro Municipal de Educacao Infantil Geralda Rita de Oliveira

- Centro Municipal de Educacao Infantil Maria Franco de Morais

- Centro Municipal de Educacao Infantil Lar da Crianca Feliz

6 - DOS CRITERIOS PARA CLASSIFICACAO DOS TITULOS:

6.1. Os titulos serdo analisados individualmente, com pontuacdo de
acordo com a tabela abaixo e serao somados conforme os certificados
e diplomas:

TITULOS PONTUACAO
Doutorado 10
Mestrado 6
Pds-graduacdo na area da Educacao de Gestao 4
Escolar, Supervisao, Inspecao.
TOTAL 20 pontos

7 - DA CLASSIFICACAO POR TEMPO DE SERVICO

7.1. Cada ano de servigo exercido na fungdo no Municipio de Perdizes,
terd a pontuacdo de 2 pontos, no limite maximo de 20 pontos. Em
outros érgaos publicos (Unido, Estado, Municipios) tera a pontuacao de
1 pontos, no maximo de 10 pontos.

Orgio de Pontuacao Pontuacao Maxima
prestacao de
servico

Prefeitura Municipal | 02 pontos por ano de | Limite de 20 pontos
de Perdizes servico completo
Outros orgaos | 01 pontos por ano de | Limite maximo de 10
(Estado, outros | servico completo pontos
Municipios
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7.1.1. Sera considerado tempo de exercicio na Rede Municipal de
Ensino de Perdizes, ou outros d6rgaos publicos, somente o periodo
exercido na funcao especifica de Direcao Escolar.

7.1.2. O interessado devera solicitar, antecipadamente, a contagem de
tempo geral no Setor de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de
Perdizes. (Anexo II)

7.1.3. O candidato que tenha trabalhado em outros 6rgaos (Unido,
Estado, outros municipios) na funcao, deverdo apresentar a contagem
do tempo através de certiddo emitida pelo érgdao empregador.

7.2. O tempo devera ser computado até 31 de dezembro de 2.023.
8 - AVALIACAO COMPORTAMENTAL TECNICA - ENTREVISTA

8.1. A avalicdo comportamental técnica- entrevista, de carater
classificatdrio e eliminatorio, terd pontuagdao maxima de 50 (cinquenta)
pontos.

8.2. O (a) candidato (a) devera apresentar-se, no local, dia e hora
previstos para a realizacdao da entrevista, levando o documento de
identidade e realizar a entrega do Plano de Agao de Gestao Escolar.

8.3. O (a) candidato (a) serd submetido a uma entrevista na qual
abrangera questionamentos especificamente relacionados ao
desempenho do cargo pleiteado;

8.4. Serd considerada para efeito de analise da entrevista, as
competéncias dos candidatos em relagdo as que sao requeridas para o
cargo;

8.5 A Entrevista terd duragcdo maxima de 30 (trinta) minutos para cada
participante.

8.6. Finda a entrevista o (a) candidato (a) tera o periodo de 50
(cinquenta) minutos para redigir um texto apresentando suas ideias
centrais para a construgao do Plano Gestor da Unidade Escolar, onde
serao avaliados pela banca examinadora:

a) Conteudo;

b) Viabilidade;

c) Metas e acoes da dimensao Pedagdgica;

d) Metas e agdes da dimensao Administrativa;

e) Metas e acOes da dimensdao Democratica;

f) Metas e agbes da dimensao Financeira.
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g) Metas e acdoes da dimensao de Recursos Humanos.

8.6.1. Serdo observados a coeréncia e coesao, bem como o respeito as
regras brasileiras de ortografia para pontuacao do texto escrito.

8.6.2. A auséncia do candidato no dia, horario, local designado pela
Comissdo, sem justificativa plausivel, implicard sua eliminagdo do
processo de Certificagao.

8.6.3. Ndo sera permitido o porte e uso de aparelho celular durante a
avaliacao comportamental técnica - entrevista.

9 — DA CLASSIFICACAO:

9.1. A classificagao preliminar dos candidatos sera feita pela soma dos
pontos obtidos de titulos, tempo de servico e na entrevista.

9.2. Para ser certificado (a) ao cargo de Diretor Escolar o (a) candidato
(a) devera obter no minimo 50% da pontuacao total.

9.3. O (a) candidato (a) que tiver qualquer discordancia em relagdo ao
resultado parcial podera interpor recurso, conforme Cronograma do
deste Edital.

9.4. Para recorrer, o candidato devera realizar por meio de
requerimento escrito de interposicao de recurso, entregue para a
Comissao na sede da Secretaria Municipal de Educacgao.

9.5. A Comissao Avaliadora divulgara a lista final no dia 10 de janeiro
de 2.025, com o nome dos candidatos em ordem alfabética.

9.6. A decisao final serd soberana e definitiva, nao existindo, dessa
forma, recurso contra resultado final do Processo de Certificagao.

10 - DA NOMEACAO E REMUNERACAO

10.1. O exercicio do cargo em comissao de Diretor Escolar I, tem suas
funcoes especificadas e a remuneragao definida pela Lei Complementar
n% 42/2023.

10.2. O provimento dos cargos elencados do presente Edital sera feito
de acordo com disponibilidade das vagas, analisando a
conveniéncia e oportunidade da Secretaria Municipal da
Educacdao, nao configurando direito subjetivo a nomeacao a
mera certificacao dos candidatos no certame em epigrafe.

11 - DAS DISPOSICOES GERAIS

11.1. O processo de certificacdo ndo se constitui como um concurso
publico ou processo de certificacdo para investidura em cargo ou
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funcdo publica, assim como nao assegura ao candidato direito a
ocupacdo ou nomeacdo, limitando-se a credenciar junto a
Secretaria Municipal de Educacao, profissionais certificados
nos termos deste Edital, e formar potenciais candidatos ao cargo de
Diretor (a) de Escola Municipal.

11.2. A SEMECELT nao se responsabiliza, quando os motivos de ordem
técnica ndo lhe forem imputdveis, por inscricoes ou recursos nao
recebidos por falhas de comunicagao; provocados  por
congestionamento das linhas de comunicacao; falhas de impressao;
problemas de ordem técnica nos computadores utilizados pelos
candidatos, bem como por outros fatores alheios que impossibilitem a
transferéncia de dados.

11.3. O Edital completo deste Processo podera ser retirado pelo
candidato por download do arquivo, no endereco eletrénico
www.perdizes.mg.gov.br

11.4. Antes de efetuar a inscricdo, o candidato devera tomar
conhecimento do disposto neste Edital e em seus anexos e certificar-
se de que preenche todos os requisitos exigidos.

11.5. A inscricdo do candidato implicara no conhecimento e aceitacao
das normas e condicdes estabelecidas neste Edital, em relacdo as quais
nao podera alegar desconhecimento.

11.6. Nao havera, sob qualquer pretexto, inscricdo provisoria,
condicional ou extemporanea.

11.7. Os casos omissos serao dirimidos pela Comissao Avaliadora.

Perdizes, 15 de setembro de 2.024.

Edna Jalva Afonso Duarte
Secretaria Municipal de Educacgao, Cultura, Esporte, Lazer e Turismo do Municipio
de Perdizes
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ANEXO I

CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO

ETAPAS DO PROC!_ESSO DE DATAS:
CERTIFICACAO:
Inscrigoes 30/10/2.024 a 29/11/2.024

(Anexando documentos comprobatdrios
da formacgdo e tempo de servigo)

Periodo de Analise das inscricOes
pela Comissao 02/12/2024 a 03/01/2024

(Conferéncia e pontuacdo de formacao e
tempo de servico)

Avaliacdo comportamental técnica | 06 a 08/01/2025
- entrevista

Apresentacao de recurso 09/01/2025

Periodo de anadlise pela Comissao | 09/01/2025

Resultado final 10/01/2025
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ANEXO II
FICHA DE INSCRICAO
EDITAL SEMECELT n° 02/2024

Processo Certificagao para Diregao Escolar

NOME DO (A) CANDIDATO (A):

RG N© ORGAO EXPEDIDOR:
ENDERECO:

NO
COMPLEMENTO: BAIRRO:
CIDADE: UF:

TELEFONE FIXO: ( )
TELEFONE CELULAR: ()

ENDERECO ELETRONICO:

UNIDADE DE ENSINO (indicar apenas a Unidade de Ensino que
pretende ser certificada):

Declaro estar ciente e de acordo com as condigdes do Edital
SEMECELT n© 02/2024, Processo de Certificacao de Diretor Escolar.

Data: / /

ASSINATURA DO CANDIDATO

Av. Gercino Coutinho, 20 - Centro - Perdizes - MG
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ANEXO III

Imprimir em duas vias

REQUERIMENTO

(Tempo de servigo prestado no Municipio de Perdizes/MG)

Eu, ’
portador (a) do CPF , telefone de
contato (_) , solicito ao Setor de Recursos

Humanos da Prefeitura de Perdizes/MG certiddao do tempo de servigo
gue trabalhei na funcao de Diretor (a) Escolar, para atender a demanda
da Secretaria Municipal de Educacgao.

Informo que o tempo a ser certificado compreende o periodo de (ano/
unidade de ensino)

Perdizes, de de 2.02___

(Nome do (a) requerente)
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